RESPEKT | institut

Program mezinarodniho workshopu
Challenge Ageing
Praha 10.9. 2010

09:00 - 09:30 Registrace
09:30 - 9:45 Oficialni zahajeni workshopu

Predstaveni obecné prospésné spolecnosti Respekt institut, projektu 50+ Aktivhé a jeho
vyzkumného tymu, predstaveni zahranicnich partnerd projektu

09:45 - 10:45 I. Blok - Senioriv CR

Uvod do problematiky zaméstnavani a aktivniho traveni volného &asu seniorll. Predstaveni
jednotlivych casti vyzkumu 50+ Aktivné a kli¢ovych vysledk( sociologického Setreni: vyhody a
nevyhody zaméstnavani 50+, vzdélavani a rekvalifikace 50+, dlchod a predcasny odchod do
dichodu, specifické nastroje pro podporu zaméstnanosti 50+, spoluprace mezi institucemi,
dobrovolnictvi a ageismus.

10:45 - 11:00 Kavova prestavka
11:00 - 12:30 Il. Blok - Dobré praxe v Evropé

Pfedstaveni dobrych praxi v Cesku, Svédsku, Litvé, Recku a N&mecku zaméfenych na
dobrovolnictvi, trh prace a volnocasové aktivity senior(.

Prezentace vybranych dobrych praxi jejich koordinatory vCetné diskuse. Nejprve budou
predstaveny vybrané dobré praxe z CR, poté vystoupi zahrani¢ni hosté. Svédsko reprezentuje
asociace Swedish Association of Senior Citizen, Némecko centrum Zentrum fiir Allgemeine
Wissenschaftliche Weitrbildung pri Univerzité lemu, za Litvu centrum Seniors Initiatives
Centre a za Recko asociace Social Aid of Hellas.

12:30 - 14:00 Obéd

14:00 -15:30 lll. Blok - World Café 1

Pouziti metody skupinové diskuse World Café. Namétem diskuze bude: Existuji bariéry pri
zameéstnavani 50+? Jak je prekonavat? Jaké jsou prilezitosti pro generaci 50+? Jak zapojit a
motivovat seniory k Ucasti na prospésnych projektech?

15:30 - 16:00 Kavova prestavka

16:00 -17:00 IV. Blok - World Café 2
Predstaveni zavéru ze skupinovych diskuzi.

17:00 - 17:30 Zaveér workshopu
Moderovana diskuze mezi Ucastniky s cilem formulovat zavéry a doporuceni.

Pracovnim jazykem je angliCtina.
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Co je metoda World Café?

Diskusni metoda World Café napomaha vétsim skupinam sdilet své nazory a dospét tak ke
spoleCnym poznatkim. World Café se inspirovalo neformalnimi konverzacemi v prostredi
kavaren a odehrava se u neformalné prostfenych stolll, u kterych 4 -5 lidi diskutuje na dané
téma.

Jak diskuse u kavy probiha?

Dulezitych je nékolik zasad - kazdy by mél diskutovat k tématu. Je zadouci, aby se potkalo u
stolu vZdy co nejvice rGznych lidi. Pfedevsim - kaZdy nazor je tu proto, aby byl vyslysen.

Kazdy diskusni stdl je opatren listecky, na které jsou zaznamenavany dulezité myslenky. Kazdy
stdl si zvoli svého zapisovatele, ktery zapisuje proudici diskusi. Diskutujici se po 15 minutach
vzajemné méni, a usedaji k jinému stolu, aby ziskali co nejvice nazorli ostatnich a zaroven
prispéli svymi myslenkami do ostatnich diskuzi.

World Café umoznuje spojeni jednotlivych nazort do zajimavych souvislosti a zavéra.
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50+ AKTIVNE
Projekt na podporu zaméstnanosti a vyuziti volného casu seniort

Obecné prospésna spolecnost Respekt institut realizuje projekt, ktery ma za cil prostrednictvim
prenosu nejlepsi praxe a vyménou zahranicni zkusenosti identifikovat Uspésné nastroje podpory
aktivniho starnuti obyvatelstva. Projekt se zaméruje na hledani moznosti vedoucich k
prodlouzeni ekonomické aktivity a socialni integrace starSich obyvatel, zaroven podporuje
soulad pracovniho a soukromého Zivota v preddichodovém a dichodovém véku.

V prvni fazi projektu byla vypracovana analyza mezinarodni a domaci dobré praxe podporujici
integraci generace lidi starSich 50 let vcetné zhodnoceni jejiho prenosu a uplatnitelnosti
v Ceském prostredi.

Soucasti projektu byl rozsahly sociologicky vyzkum mapujici potreby generace 50+ na Uzemi
Ceské republiky, ktery byl realizovan v prvni poloviné roku 2010. Vyzkum probihal nejen mezi
Sirokou verejnosti, ale také mezi zaméstnavateli, personalisty a pracovniky organizaci
nabizejicich sluzby pro starsi obcany.

Pro prenos zkusenosti a vysledkl sociologického vyzkumu a analyz dobré domaci a zahranic¢ni
praxe bude v zari 2010 usporadan mezinarodni workshop, na ktery jsou pozvany vsechny
relevantni a participujici organizace.

Vysledky a zkusenosti vzeslé z mezinarodniho srovnani dobrych praxi, vyzkumu v cCeském
prostredi a mezinarodniho seminare budou zpracovany do odborné komparativni studie.

V druhé fazi projektu je zamérem vystupy projektu medializovat a zvysit tak informovanost
zaméstnavatell a jejich motivaci k zaméstnavani osob v preddichodovém a dichodovém véku,
dale pak rozsifit povédomi o moznostech aktivniho vyuziti volného casu senior(. Soucasti
medializace je vytvoreni popularizaéni publikace a dale pak série clank( uverejnovanych
v médiich.
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